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BASES PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DIRIGIDA A LA

TAIRE VERA PAREDES (1de 1)
Tecnic Administracié General

CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE PROFESORES DE CANTO CON
DESTINO AL CONSERVATORIO MUNICIPAL DE MUSICA.

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de la presente convocatoria es la constitucién de una bolsa de
trabajo de Profesores de Canto, para cubrir temporalmente plazas no cubiertas por
cualquier causa.

HASH: 70907f7b81188364372d76ad62ebea85

Data Signatura : 01/10/2015

Con los aspirantes que sean llamados por la bolsa de trabajo, se
procederd a realizar la pertinente contratacién laboral temporal.

La jornada laboral asignada a esta plaza es de 37,5 horas semanales.
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Las funciones a realizar serdn: Impartir clases de canto y asignaturas

complementarias en el Conservatorio municipal de Mdsica.

Los aspirantes deberdn adaptarse al horario ya establecido para esta
asignatura, 5 dias a la semana, segun programacién del Conservatorio. El servicio
comprende ademas, preparacién de clases, conjunto, reuniones de claustro, tutoria
y participacién en conciertos y actividades que se programen.

El sistema de seleccién de los aspirantes serd el de concurso de méritos.

2.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitido en el proceso selectivo serd necesario reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser espafol o nacional de uno de los restantes estados miembros de la
Unién Europea o de aquellos estados a los que les sea de aplicacién la libre
circulacién de trabajadores, en los términos previstos en la Ley estatal que
regula esta materia.

b) Tener cumplidos 16 afos y no haber alcanzado la edad maxima de jubilacién
forzosa.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier administracién publica, ni hallarse inhabilitado para el desempefio
de funciones publicas.
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e) Estar en posesién de una de las siguientes titulaciones:

- Titulo superior de musica, especialidad canto, expedido de acuerdo al
R.D. 2618/1966, R.D. 617/1995, o R.D. 631/2010.

- Titulo de profesor, especialidad canto, expedido de acuerdo al R.D.
2618/1966.

3.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas se
presentaran, dentro del plazo de veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de las presentes Bases en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento y en un periédico de amplia difusién de dmbito, al menos, provincial.

Todos los anuncios de trdmites posteriores se publicaran en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento y pagina Web del Ayuntamiento.

Junto a las instancias, los aspirantes presentaran fotocopia compulsada
del DNI, de la titulacién exigida, asi como relaciéon de méritos alegados y fotocopia
de la documentacién acreditativa de los mismos, en original o copia compulsada.

Finalizado el plazo de presentaciéon de instancias, por la
Alcaldia-Presidencia se dictara resolucién, declarando aprobada con caréacter
provisional la lista de admitidos y excluidos e indicando en su caso la causa de
exclusién. En dicha resolucién que deberd publicarse en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento se concedera un plazo de cinco dias habiles para la presentacién de
subsanaciones. Una vez examinadas las que se hubieran presentado, se publicard la
relacion definitiva de admitidos en dicho tablén de anuncios. También se
determinard y publicard el lugar y fecha de constitucién del Tribunal.

De no presentarse ninguna reclamacién se considerard definitiva la
inicialmente publicada.
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4.- COMPOSICION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR: El Tribunal
Calificador tendra la siguiente composicién:

Presidente: D. Bernardo Osca Fuertes
Secretario General del Ayuntamiento
Suplente: D2 M2 Teresa Ferriol Lépez
Secretaria: D2 Josefa Llobell Llobell
Funcionaria de carrera
Suplente: D. Isabel G6mez Lara
Vocales: D2 Tairé Vera Paredes
Jefa Seccién Personal
Suplente: D2 M2 Engracia Salvéa Bolufer

D2 Anna Bas i Cruanyes
Directora del Conservatorio
Suplente: D2 Natividad Ballarin Mayoral

D. Jaime Morell Caurin

Jefe de estudios del Conservatorio
Suplente: D. Raul Capella Fortea

D. Pere Roma i Rocher

Secretario del Conservatorio
Suplente: D. Rosa Bas Cruafies

El Tribunal tendrd la categoria segunda de las recogidas en el Anexo IV
del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, a efectos de indemnizaciones por
asistencias.

5.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

FASE DE CONCURSO:

BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS

1.- Experiencia profesional. Maximo: 5 puntos.

1.1.- Servicios prestados desarrollando las mismas actividades objeto de
esta convocatoria en administraciones u organismos de caracter publico: 0,25
puntos por mes completo.

1.2.- Servicios prestados desarrollando las mismas actividades objeto de
esta convocatoria en entidades de caracter privado: 0,15 puntos por mes completo.

La experiencia se acreditard mediante alguno de los siguientes medios
segun proceda:
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1. Certificacién expedida por la Administracién competente comprensiva
del tiempo de los servicios prestados, puesto desempefado y centro de prestacién,
acompafiado de informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

2. Fotocopia de los contratos de trabajo acompafada de informe de vida
laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

A los efectos de valoracién de los meses trabajados se entendera que un
mes resulta equivalente a 30 dias, desechdndose el cémputo de periodos inferiores.

2.- Formacién. Maximo: 3,5 puntos.

2.1.- Por estar en posesién de:

- Titulo profesional de piano o lenguaje musical, 0,50 puntos, por cada
titulo.

- Titulo superior de piano o lenguaje musical, 0,75 puntos, por cada
titulo.

2.2.- Por asistencia a cursos de especializacién de canto, impartidos por
Administraciones, instituciones y organismos publicos:

Hasta un maximo de 20 horas: 0,10 puntos.
De 21 a 50 horas: 0,30 puntos.

De 51 a 90 horas: 0,60 puntos.

Mas de 91 horas: 1,00 punto.

2.3.- Por asistencia a cursos de especializacién en pedagogia y formacién
musical complementaria impartidos por instituciones o empresas publicas:

Hasta un maximo de 20 horas: 0,05 puntos.
De 21 a 50 horas: 0,15 puntos.
De 51 a 90 horas: 0,30 puntos.
Més de 91 horas: 0,50 puntos.

Aquellos cursos en que no conste el nUmero de horas se valorardn con la
puntuacién minima, seguln corresponda a los apartados 1y 2.

3.- Conocimiento de valenciano. Maximo: 1 punto

El conocimiento del valenciano se valorara hasta un maximo de 1 punto,
siempre gue se acredite estar en posesién del certificado u homologacién
expedidos por la Junta Qualificadora de Coneixements en Valencia, con arreglo a la
siguiente escala:

e C(Certificat de Coneixements Orals: 0,25 puntos
e (Certificat de Grau Elemental: 0,50 puntos
e (Certificat de Grau Mitja: 0,75 puntos
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e C(Certificat de Grau Superior: 1 punto

En caso de poseer mas de un certificado, sélo se valorara el de nivel
superior.

4. ldiomas. Maximo: 2,5 puntos.
Sélo se valoraran los cursos en italiano, francés o aleman.

Se valoraran los cursos completos con valoracién de apto, o su
equivalencia si se trata de ciclos o niveles, correspondientes a la certificacién o
titulo expedido por la Escuela Oficial de Idiomas, de conformidad a la Disposicién
Transitoria Segunda del Decreto 155/2007, de 21 de septiembre, del Consell,
Equivalencia de estudios, por el que se regulan las ensefianzas de idiomas de
régimen especial en la Comunitat Valenciana.

Ensefianzas reguladas por Real Decreto 1629/2006 (Plan Nuevo)

Nivel Avanzado 1: 1 Punto.
Certificado Nivel Avanzado:1,25 Puntos.

Ensefanzas reguladas por Real Decreto 967/1988 (Plan Antiguo)

Primer curso Ciclo Superior: 1 Punto.
Segundo curso Ciclo Superior: 1,25 Puntos.

En caso de poseer mas de un certificado, sélo se valorara el de nivel
superior.

6.- PROPUESTA DEL TRIBUNAL.

Terminada la calificacién de la documentacién, se publicara la relacién de
integrantes de la bolsa de trabajo por orden de puntuacién. El orden de prioridad
para la contratacién vendrd dado por la puntuacién obtenida.

Cuando la aplicacién del baremo produzca empates, éstos se dirimiran
por la mejor puntuacién que se obtenga siguiendo el orden preferente de cada
apartado del mismo. Si aln asi persistiera el empate, se resolvera por sorteo.

La bolsa asi constituida serd aprobada por resolucién de la Alcaldia, y se
podrd proceder al llamamiento por orden de puntuacién, para su contratacién
cuando las necesidades del servicio asi lo requieran.

En cualquier caso, las contrataciones que se realicen tendran un periodo
de prueba de 3 meses.

Serdn de aplicaciéon en cualquier caso las normas de funcionamiento de
las bolsas de trabajo aprobadas por resolucién n? 1313/2011, de fecha 2 de junio.

La bolsa de trabajo estara vigente mientras no sea sustituida por otra o
derogada expresamente.

#.I. Ajuntament de Xabia
Flaga de I'Esqglésia 4, ®ahia. 03730 Alacant / alicante, Tel, 965790500, CIF: PO30S200E

tp://xabia.sedelectronica.es/

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 5 de 6

Codi Validacié: AD2XFE5Q4FEDXT26ZWHT67F4P | Verificacio:



X ABJA
A J UNTAMENT

En Xabia, en la fecha al margen
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

tp://xabia.sedelectronica.es/
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